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Dialog o zdrowiu

Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego oraz Zespół Problemowy ds. ochrony zdrowia spotkały się na wspólnych
obradach

Dyskusję zdominowały problemy funkcjonowania Szpitala Specjalistycznego w Dąbrowie Górniczej. Szpital
boryka się m.in. z problemem kontraktowania świadczeń medycznych Zagłębiowskiego Centrum Onkologii.
Dyrekcja szpitala poinformowała, że 14 marca uruchomiono ponownie prace Oddziału Chorób Wewnętrznych.
Działalność oddziału została zawieszona na sześć tygodni ze względu na brak obsady kadry internistycznej. Jedną z
głównych przyczyn tej sytuacji były kwestie finansowe, które stanowią duży problem dla placówki.
Przewodniczący Dominik Kolorz zaproponował ze strony WRDS misję dobrej woli, która pomoże w
wypracowaniu kompromisowych rozwiązań dla powstałych w placówce problemów.

https://dialog.slaskie.pl/pl/aktualnosci/dialog-o-zdrowiu.html?PageSpeed=noscript&print=1


W trakcie spotkania strona pracodawców przedstawiła katalog spraw, którymi powinna zająć się WRDS, a których
rozwiązanie może poprawić funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia. Chodzi m.in. o godny poród kobiety,
kooperację z placówkami niepublicznymi, mapowanie potrzeb zdrowotnych, prawo pracy a wykonywanie zawodu
lekarza, funkcjonowanie SOR-ów, przebudowę systemu ratownictwa medycznego, politykę zdrowotną oraz
dostępność do opieki medycznej.Ustalono, że rozwiązaniem tych systemowych problemów zajmie się zespół ds.
ochrony zdrowia, który do końca maja przedstawi je WRDS w formie projektów stanowisk.

Podczas spotkania rozmawiano także na temat wzrostu wynagrodzeń personelu medycznego, który nie został
objęty Rozporządzeniami Ministra zdrowia z dnia 8 września 2015 roku i 14 października 2015 r., zmieniającymi
rozporządzenie w sprawie ogólnych warunków umów o udzielenie świadczeń opieki zdrowotnej, a także na temat
struktury państwowej inspekcji sanitarnej.
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