Podwyzki w ochronie zdrowia ponownie na forum WRDS
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Postulaty pozostaty bez zmian

Wojewo6dzka Rada Dialogu Spotecznego w Katowicach, na wniosek Zespotu Problemowego WRDS do spraw ochrony zdrowia, ponownie podjgta
tematyke zwigzang z realizacjg podwyzek wynagrodzen pracownikéw ochrony zdrowia na podstawie ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz konsekwengciji, jakie
powstajg z tego tytutu dla podmiotéw leczniczych publicznej ochrony zdrowia w pozostatych obszarach jej funkcjonowania.

Temat pod obrady wniosta Iwona Borchulska, przewodniczaca Zespotu problemowego WRDS ds. ochrony zdrowia, reprezentujgca w Radzie
strong zwigzkowa. W dyskusji uczestniczyli m.in. zaproszeni goscie: Krystyna Ptok, przewodniczaca Zarzadu Krajowego Ogolnopolskiego Zwigzku
Pielegniarek i Potoznych, Anna Jedynak — Rykata, wicemarszatek Wojewodztwa Slagskiego, Ewa Kabza - zastepca dyrektora ds. Ekonomiczno-
Finansowych Slaskiego OW NFZ, cztonkowie Zespotu do spraw ochrony zdrowia, przedstawiciele szpitali i organizacji szpitali dziatajacych na
terenie wojewodztwa $laskiego oraz eksperci stron oaz organizacji stron skupionych w Wojewdédzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.

Pierwszy raz WRDS obradowata nad tg tematykag w 2022 roku, a efektem jej prac byto stanowisko z 12 grudnia 2022 r. stron: samorzadowej,
pracodawcow i pracownikéw. Postulowano w nim konieczno$é wprowadzenia rozwigzar okres$lajacych precyzyjnie kwestie wynagrodzen
pracownikéw w podmiotach leczniczych. Zawnioskowano do ministra zdrowia ,0 nowelizacje stosownych aktéw prawnych, w tym przede wszystkim
wyzej wymienionej ustawy, tak by jej zapisy w sposob niebudzacy watpliwosci i niegenerujacy rozbieznych interpretacji stanowity o kwalifikacjach
pracownikéw medycznych uprawniajacych do zastosowania wtasciwego wspétczynnika wynagrodzenia zasadniczego”.

Brak zmian utrwalit i pogtebit problemy, ktére wskazywano w 2022 roku, stawiajgc nowe wyzwania finansowe dla placéwek ochrony zdrowia, a
takze spoteczne i prawne, konflikty miedzy pracownikami a pracodawcami coraz czesciej znajdujg bowiem rozstrzygniecia w sgdach. Te ostatnie
dotyczg géwnie grupy pielegniarek i potoznych.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego, tym razem juz w petnym sktadzie stron WRDS, podirzymata swoje stanowisko o koniecznosci
wprowadzenia rozwigzan okreslajacych w sposéb precyzyjny kwestie wynagrodzen pracownikéw w podmiotach leczniczych.
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