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W sprawie ksztattowania ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Stanowisko Prezydium nr 2/1/2018
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach
z 1 marca 2018 roku

W sprawie
ksztattowania ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Prezydium Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach, majac na uwadze potrzeby wojewodztwa
Slaskiego, w tym jego restrukturyzacje, wyraza opinig, ze propozycje nowych regulacji w zakresie szkolnictwa
wyzszego i nauki, zawarte w projektach ustaw: Prawo o szkolnictwie wyzszym i naucel oraz Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce?, powinny zapewni¢ warunki dla wiekszego,
niz dotychczas, zaangazowania srodowiska akademickiego w rozwoj i restrukturyzacje regionu, w tym w
realizacje strategicznego Programu dla Slagska. Do takiego dziatania w pierwszej kolejnosci predestynowane sg
uczelnie wyzsze oraz regionalne jednostki naukowe. Ich kondycja zadecyduje o powodzeniu programu
przemiany regionu.

W przedstawionym kontekscie Prezydium Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach
rekomenduje:

» zwiekszenie potencjatu dydaktycznego i naukowego w regionie,

« ukierunkowanie tego potencjatu na potrzeby regionu,

 podniesienie poziomu ksztatcenia i badan,

» stworzenie pracownikom warunkéw do efektywnej i satysfakcjonujgcej pracy dydaktycznej i naukowej.

Analizujac projekty ww. aktow prawnych oraz skutki, jakie moze przynie$¢ ich wprowadzenie w zycie w
obecnym ksztatcie, szczegolnie w relacjach pracowniczych, WRDS w Katowicach uwaza, ze:

1. Podczas oceny pracownikéw, w ich awansach oraz przy ocenie jednostek organizacyjnych, utrzymujac
habilitacje, nie zrezygnowano ze ,,zdobywania i posiadania tytutow naukowych” przez naukowcéw jako
celu dziatalnosci, zamiast wymagania od nich w rownym stopniu skupienia sie na osiggnieciach
naukowych i dydaktycznych, co powinno wnies¢ wymierng wartos¢ dla regionu.

2. Brak jest systemu ocen i zatrudniania pracownikow, ktéry preferowatby ich mobilnos¢ pomiedzy
uczelniami a gospodarka i otoczeniem spotecznym, umozliwiajac wymiane doSwiadczen oraz
wprowadzajac w sferze naukowej, element rozpoznawania potrzeb regionu.
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3. Brak jest zapewnienia stabilnych, atrakcyjnych i jednolitych dla jednostek organizacyjnych, warunkéw
zatrudnienia pracownikow naukowo — dydaktycznych i naukowych.

4. Brak jest —w szkolnictwie wyzszym — mozliwosci realizacji w petni praw pracowniczych,
przystugujacych innym branzom, w szczegdlnosci zawarcia Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy, zgodnie z Konstytucjg RP, Kodeksem pracy, podpisanymi przez Polske porozumieniami

miedzynarodowymi?’, Zaleceniem Komisji Europejskiej4 oraz rozwigzan sprawdzonych w innych krajach.
Umozliwitoby to powstanie jednolitych i atrakcyjnych warunkow pracy.

Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach wnosi zatem do Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, o rozwazenie mozliwo$ci dokonania zmian w przedstawionych kwestiach w projekcie
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

1. Projekt ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 16.09.2017 r. Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

2. Projekt ustawy - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 16
wrzes$nia 2017 r. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

3. Konstytucja RP (art. 59 ust. 2), Konwencje MOP (Nr 87 art. 8 ust. 2 oraz Nr 98 art. 4).

4. Zalecenie Komisji wspdlnot europejskich z dnia 11 marca 2005 r. w sprawie Europejskiej Karty
Naukowca oraz Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych.
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