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Na koniec wrzesnia 2020 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
slaskiego zarejestrowanych byto 89,1 tys. osdb.
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W koncu wrzesnia 2020 r. liczba bezrobotnych wahata sie
od 717 oséb w powiecie bierunsko-ledzinskim do 4 867 oséb w Sosnowcu.

Bezrobotni zarejestrowani. Stan na 30.09.2020r.
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Na koniec wrzesnia br. w Slaskiem
zarejestrowanych byto 49 025
kobiet, a ich udziat wyniést 55,0%
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Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug
wojewodztw - IX 2020 r.

Polska — 6,1%
woj. slaskie — 4,8%

2. miejsce pod wzgledem wartosci wskaznika
(za wojewddztwem wielkopolskim — 3,7%)
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W powiatach wojewddztwa slgskiego stopa bezrobocia waha sie
od 1,6% w Katowicach do 10,4% w Bytomiu.
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Bezrobotni zarejestrowani w ciggu miesigca sprawozdawczego
tzw. naptyw i wytgczeni z rejestrow tzw. odptyw

Liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych wyniosta we wrzesniu br.
12,2 tys. wobec 9,6 tys. miesigc wczesniej.
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Bezrobotni zarejestrowani w ciggu miesigca sprawozdawczego
tzw. naptyw i wytgczeni z rejestrow tzw. odptyw
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Informacje o wolnych miejscach pracy
i miejscach aktywizacji zawodowej
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W okresie od | do IX 2020 roku w wojewoddztwie Slagskim w ramach
zwolnien grupowych prace stracito 2 131 oséb, w analogicznym okresie

ubiegtego roku byty to 894 osoby.

We wrzes$niu br. w ramach tzw. ,,grupowek” zwolnionych zostato 358 osob.

Zgtoszenia zwolnien grupowych w danym miesigcu

sprawozdawczym, liczba osob zagrozonych zwolnieniem

L 2019 2020
miesiac zaktady | osoby | zaktady | osoby
styczen 7 27 8 106
luty of 244 8 370
marzec 4 77 19| 1075
kwiecien 5( 127 41 824
maj 4 24 31 820
czerwiec 3( 197 7 518
lipiec 4 258 15 955
sierpien 9f 485 13 520
wrzesien 14 113 16 324

pazdziernik 5 163
listopad 9f 451
grudzien 2 15
RAZEM X 2181 X 5512

Kolumna "zaktady" nie sumuje sie, gdyz ten sam podmiot

gospodarczy w catym wojewddztwie moze wystgpic¢ kilkukrotnie.

Liczba osob zwolnionych w okresie

od | do IX 2020 r. wg. sekcji PKD
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Struktura bezrobotnych wedtug wieku

Na koniec wrzesnia 2020 roku w strukturze bezrobotnych wedtug wieku, najwiekszg grupe
reprezentowaty osoby od 25 do 34 lat (23 548 osdb). Najmniejszg grupe bezrobotnych pod koniec
wrzesnia 2020 br. stanowili najstarsi bezrobotni powyzej 60 roku zycia — 5 287 bezrobotnych.

Stan 30.09.2020
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Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia

Wsréd ogolnej liczby zarejestrowanych pod koniec Il kwartatu 2020 roku najwiecej bezrobotnych
posiadato wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze oraz zasadnicze zawodowe. Bezrobotni z tych
dwoch kategorii stanowili we wrzesniu br. nieco ponad potowe ogdtu zaewidencjonowanych.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze w ostatnich miesigcach udziat tych grup w strukturze
bezrobotnych zmniejsza sie.
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Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec Ill kwartatu biezgcego roku, najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych to osoby
pozostajgce bez pracy przez okres od 6 do 12 miesiecy tj. 21 774 osoby. W ciggu roku
liczebnos¢ tej kategorii zwiekszyta sie o ponad 117,1%.
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Wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury i jego sktadowe w ostatnich szesciu miesigcach

We wrzesniu br. w wiekszosci badanych obszaréw przedsiebiorcy oceniajg koniunkture mniej
pesymistycznie niz w sierpniu br. Wyjatkiem byta sekcja informacja i komunikacja, gdzie
odnotowano spadek oceny. Natomiast najwiekszy wzrost ocen w zakresie koniunktury
gospodarczej odnotowano w sekcji zakwaterowanie i gastronomia.
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Sktadowa "prognostyczna”
wskaznika ogdlnego klimatu koniunktury

Jak wynika z danych zawartych w opracowaniu w wiekszosci badanych obszardow przedsiebiorcy
przewidujg w najblizszym czasie pogorszenie sie wskaznika ogdlnego klimatu koniunktury. Jedynie
w branzy przetwodrstwo przemystowe prognozowany jest wzrost tego wskaznika.
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DOFINANSOWANIE DO WYNAGRODZEN (1)

« sSwiadczenie dla przedsiebiorcow na rzecz ochrony miejsc pracy:

— w przypadku przestoju ekonomicznego - maksymalna kwota na pracownika
wynosi potowe wysokosci minimalnego wynagrodzenia + sktadki - (art. 159),

— w przypadku obnizonego wymiaru czasu pracy - maksymalna kwota na
pracownika wynosi 40% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia + sktadki —
(art. 15 g),

— dla przedsiebiorcow, u ktérych nastgpit spadek obrotow bez wprowadzania
obnizenia czasu pracy lub przestoju — maksymalnie 40 % przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (art. 15 gg,
wprowadzony w tzw. Tarczy 4).

* wsparcia udziela Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach ze srodkow Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Kwota planowa Kwota Kwota wydatkowana
zakontraktowana (Przelano na konta)

------------------------ 2134 765 500,12 zt 2 019 264 531,72 zt
(528 009 pracownikow)

16



DOFINANSOWANIE DO WYNAGRODZEN (2)

swiadczenie dla przedsiebiorcéow z sektora MSP

w postaci dofinansowania czesci wynagrodzen

| skladek na ubezpieczenie spoteczne

wysokosc swiadczenia: od 50% do 90% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace

wsparcia udzielajg Powiatowe Urzedy Pracy z terenu
Wojewddztwa Slaskiego we wspodtpracy z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Katowicach

zrodto finansowania: RPO WSL, PO WER oraz FP

Whioski pozytywnie Kwota Kwota wydatkowana
rozpatrzone zakontraktowana

48 406 647 987 275 zt 595 287 409 zt
(RPO+PO WER+FP)

17



DOFINANSOWANIE DO SZKOLEN

ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw z sektora MSP
w postaci dofinansowania do ustug szkoleniowych
tgczna wartos¢ pomocy: 105 min zt

* wsparcia udzielajg Operatorzy wybrani w drodze konkursu przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Katowicach

» lista Operatordw i zasady otrzymania wsparcia sg dostepne na stronie rpo.wup-
katowice.pl w zaktadce ,Dofinansowanie na szkolenia dla firm i pracownikow”

« zrodio finansowania: Dziatanie 8.2 RPO WSL
« termin: nabdr ciggty do wyczerpania srodkow

Kwota planowa Kwota zakontraktowana Kwota wydatkowana

105 000 000 zt
(Przekazano do operatorow)
105 000 000 zt 105 000 000 zt .
w tym we wrzesniu - 1849

pracownikow z 324 firm
18



STAZE | SUBSYDIOWANE ZATRUDNIENIE

wsparcie w postaci stazy, subsydiowanego zatrudnienia, szkolen
podnoszgcych kwalifikacje i posrednictwa pracy

adresowane bezposrednio do bezrobotnych i tzw. ubogich
pracujgcych, posrednio do przedsiebiorcow (mozliwosc skorzystania
ze stazysty i zatrudnienia subsydiowanego)

Nr Konkursu Przeznaczona kwota Liczba wybranych wnioskow
RPSL.07.01.03-1P.02-24-073/19 37 min zt 23
RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20 20,5 min zi 14
SUMA 57,5 min zt 37




DOTACJE NA ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
| DZIALANIA OUTPLACEMENT

» wsparcie bezposrednio dla: bezrobotnych i tzw. ubogich pracujgcych oraz
0sob zwolnionych z zaktadu pracy
z przyczyn dotyczgcych tego zaktadu, posrednio dla przedsiebiorcow
(mozliwosc¢ skorzystania ze stazysty
| zatrudnienia subsydiowanego) oraz przysztych przedsiebiorcow
(mozliwosc¢ zatozenia dziatalnosci gospodarczej)

e zrodio finansowania: Dziatanie 7.3 oraz 7.4 RPO WSL

Nr Konkursu

Przeznaczona kwota

Liczba wybranych wnioskow

RPSL.07.04.02-1P.02-24-076/19 11 min zi 6

RPSL.07.03.03 -IP.02-24-074/19 |46 min zt 18 (w wyniku konkursu przewiduje sie
utworzenie ponad 650 dziatalnosci
gospodarczych)

RPSL.07.04.02-1P.02-24-080/20 7,9 min zi 5

SUMA 64,9 min zt 29




STAZE, SZKOLENIA, SUBSYDIOWANE ZATRUDNIENIE
ORAZ DOTACJE DLA OSOB MLODYCH

wsparcie w postaci: stazy, subsydiowanego zatrudnienia, szkolen
podnoszgcych kwalifikacje, posrednictwa pracy, dotacji na otwarcie
dziatalnosci gospodarczej

adresowane bezposrednio do: bezrobotnych i tzw. ubogich pracujgcych do
30 roku zycia

Nr Konkursu Przeznaczona kwota Liczba ztozonych wnioskéw
POWR.01.02.01-1P.13-24-001/20 |60 min zt 59

(stawki jednostkowe - 12 tys./0s.)
POWR.01.02.01-1P.13-24-002/20 |25min zt 20

(dotacje na dziat. gospodarcza)
POWR.01.02.01-IP.13-24-003/20 |11 min zi 3 —liczba zainicjowanych

(tylko dla PUP — subsydia)
SUMA 96 min zt 79/3




Komponent nie ujety w Il Filarze - finansowany za
posrednictwem WUP (Fundusz Pracy)

Pozyczki na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej realizowane przez PUP ze srodkow Funduszu Pracy

Whioski pozytywnie Kwota zakontraktowana | Kwota wydatkowana
rozpatrzone

197 204 983 426 509 zt 982 686 055 zt

22



Dodatkowe dziatania wspierajace SPdG

Konkurs w ramach dziatania 11.4.3 podnoszenie kwalifikacji zawodowych
0sob dorostych. W konkursie wytonimy podmioty, ktore bedg organizowaty
kursy jezykowe i komputerowe dla pracujgcych mieszkancow naszego
regionu. Osoby te bedg mogty z wtasnej inicjatywy wzig¢ udziat w ww.
szkoleniach. Udziat w projektach jest w sposob szczegolny adresowany do
0s0Ob z najwiekszg lukg kompetencyjna.

Nr Konkursu

Przeznaczona kwota

Liczba zarejestrowanych wnioskéw

RPSL.11.04.03-1P.02-24-078/20

21 min zt

32




Projekt outplacementowy ,, ENERGIA”

\
e Wsparcie dla oséb zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, realizowane
Cel w formie wsparcia outplacementowego
projektu Y
\
e Styczen 2021 — grudzien 2022
* 10000000 PLN
Alokacja i
okres _J
realizacji
\

¢ 310 os6b zwolnionych, przewidziane do zwolnienia lub zagrozone zwolnieniem z
pracy z przyczyn dotyczgcych zaktaddw pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem
pracownikow lub bytych pracownikéw jednostek organizacyjnych spétek
Grupa weglowych z terenu wojewddztwa slaskiego oraz przedsiebiorstw z terenu

docelowa wojewddztwa $laskiego z nimi powigzanych (kooperujacych) )




Dziatania projektowe

¢ sporzadzenie indywidualnego planu dziatania
e wsparcie psychologiczne

e szkolenia
e kursy
e studia podyplomowe

e posrednictwo pracy

e subsydiowane zatrudnienie
e doposazenie stanowiska pracy

e sfinansowanie kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia

e dodatek relokacyjny na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia




Przygotowania do wdrozenia projektu

~

e Ztozenie fiszki projektu do Wydziatu Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego

W,
. . i )
o Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna
e Powiatowe Urzedy Pracy
Spotkanie z ¢ L . . . . .
P Przedsiebiorstwa z branzy gérniczej i kooperujace z branza )
\

e Spotkania z interesariuszami: 20.10.2020 r., 03.11.2020 r.

Harmonogram . . .
dalszych prac e Aplikowanie: do potowy Xil 2020 r.




Rekrutacja do obecnie realizowanych projektow
outplacementowych

Obecnie prowadzona jest rekrutacja do 8 projektow
w ktérych miejsce znajdzie co najmniej 212 uczestnikow

Wartos¢ tych projektéw to ponad 12 min PLN

J

Doradztwo zawodowe i wsparcie psychologiczne )
Posrednictwo pracy

Szkolenia i kursy

Staze

Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarcze; )




Nowe projekty outplacementowe

W konkursie outplacementowym z roku 2020 wybrano 5 )
projektow w ktérych miejsce znajdzie co najmniej 322
uczestnikow

e Wartosc tych projektow to ponad 8,5 min PLN

e Trwa proces podpisywania umoéw -/

e Doradztwo zawodowe | wsparcie psychologiczne )
e Posrednictwo pracy

e Szkolenia i kursy

e Staze

e Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarcze; -/




PRORAM REGIONALNY NA ROK 2021

Na mocy art. 8 ust. 1 pkt. 7a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pdzn. zm.) inicjowanie i realizowanie
programow regionalnych jest zadaniem samorzadu wojewoddztwa. Z inicjatywg programu
regionalnego wystepuje marszatek wojewoddztwa. Zadanie jest realizowane przez Wojewaodzki
Urzad Pracy w porozumieniu z powiatowymi urzedami pracy.

Programy regionalne majg na celu zwiekszenie wptywu samorzgdu wojewddztwa na
ksztattowanie regionalnej polityki rynku pracy. Poprzez realizacje programow regionalnych
tworzone sg dodatkowe mozliwosci aktywizacji oséb bezrobotnych.

Podstawg do zainicjowania programu regionalnego jest przeprowadzenie diagnozy sytuacji na
rynku pracy opartej na wynikach analiz i prognoz dotyczgcych w szczegdlnosci: sytuacji
bezrobotnych na rynkach pracy wojewddztwa, powiatdw i gmin; zapotrzebowania
pracodawcow na kwalifikacje na regionalnym rynku pracy, mobilnosci sity robocze;.

W 2021 roku program regionalny bedzie adresowany do bezrobotnych oséb zwolnionych z
zaktadow pracy w okresie pandemii wywotanej wirusem SARS-Cov-2.



v

PRORAM REGIONALNY NA ROK 2021

Program regionalny na 2021 r. bedzie realizowany przez Powiatowe Urzedy Pracy w:
Czestochowie, Dgbrowie Gdrniczej, Gliwicach, Katowicach, Ktobucku, Mikotowie oraz Rybniku.

Podstawowe zatozenia PR 2021:
e grupa docelowa — osoby zwolnione z zaktaddw pracy w okresie pandemii;
* srodki na realizacje programu — 4 719,5 tys. zi;

* 50% wsparcia musi by¢ przeznaczona na jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (tzw. dotacje) praz instrumenty umozliwiajgce tworzenie nowych miejsc pracy;

» efektywnos¢ zatrudnieniowa, ktdrg powinien osiggngc kazdy PUP — min. 70%.

Z podstawowych deklaracji poszczegdlnych powiatowych urzeddéw pracy wynika, ze
programem objetych zostanie 304 osoby.

Program bedzie finansowany ze srodkéw (limitu) Funduszu Pracy, jakie mogg by¢
wydatkowane w roku budzetowym 2021 na realizacje programow na rzecz promogji
zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j (ustalonych wedtug
algorytmu) — zgodnie z zapisami art. 109 ust. 2a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Program moze by¢ rowniez wspierany innymi srodkami.



KONTAKT

* W zakresie wszystkich form wsparcia:

telefon: 32 757 33 11
efs@wup-katowice.pl
wup@wup-katowice.pl

« W zakresie szkolen dotyczacych obowigzkow
pracodawcow | praw pracowniczych:

telefon: 32 757 33 36
wup@wup-katowice.pl



Dziekuje za uwage

Grzegorz Sikorski
Dyrektor

Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach

sigsKipakiel TS!,,

dla gospodarki Antykryzysowa



